JUDETUL GIURGIU
ORAS BOLINTIN-VALE
PRIMARIA

NR._9 /9 DATA_ S O 202y

ANUNT

Primairia Orasului Bolintin-Vale cu sediul in oras Bolintin-Vale, str. Libertitii,
nr. 1, judetul Giurgiu, in conformitate cu prevederile in baza art. VII din O.U.G. nr.
151/2023 - alin. (2) lit. a) si art. VII alin. (7) si art. XI si art. XII din O.U.G. nr. 121/2023
pentru modificarea si completarea Codului administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice vacante de
consilier, clasa I, grad profesional asistent Compartimentul Comunicare, ID 471182, pe
perioadd nedeterminata,

Data desfasurdrii concursului :

- proba scrisd 14.06.2024, ora 10.00 - sediul Primariei Orasului Bolintin-Vale;

- proba interviului va avea loc la sediul Primariei Orasului Bolintin-Vale in termen de
maximum 5 zile lucrdtoare de la data probei scrise. Data si ora sustinerii interviului se
va afisa odatd cu rezultatele la proba scrisa.

Perioada de depunere a dosarelor 14.05.2024 - 03.06.2024
- Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data
expirdrii termenului de depunere a dosarelor.

- Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului selectiei dosarelor.

- Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii de participare pentru functia publici de Consilier, clasa I, grad
profesional asistent din cadrul Compartimentului comunicare:

Pot participa la concursul de recrutare persoanele care indeplinesc conditiile
previzute la art. 465 din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si conditiile pentru ocuparea functiei publice stabilite potrivit fisei postului (art.
VII alin. (19) din OUG nr. 121/2023).

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in
domeniul psihologie;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minim 1 ani.

- perioada de ocupare nedeterminati, cu norma intreagd, durata normald a timpului de
munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:



a) formularul de inscriere previzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr.

57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr.

121/2023;

b) copia cértii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit

schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada

lucratd, care si ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor necesare pentru

ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupé caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care

atestd efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente

specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénétate corespunzatoare, eliberata cu cel mult

6 luni anterior demardrii etapei de selectie de cétre medicul de familie al candidatului,

si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin

intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit

prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucritor al

Securitétii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevézute de legislatia specifica;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din

formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd

sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare.
Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se
poate depune personal de cédtre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail
indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs
transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publici
in anuntul de concurs dupi terminarea programului de lucru al autoritétii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de
inregistrare in ziua lucrdtoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor
documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pdna cel tarziu la data
desfasurérii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publicd In cazul promovarii concursului.

Fisa postului se pune la dispozitie de cétre secretarul comisiei de concurs si se
publicd pe site-ul institutiei.



Bibliografie si tematicd pentru Consilier, clasa I, grad profesional asistent din
cadrul Compartimentului comunicare — 1D 471182

1. Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femet si
barbati, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

4. Partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si Il ale
partii a VI-a din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu
modificérile si completarile ulterioare — Integral.

6. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, cu
modificarile si completérile ulterioare — Integral.

7. H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public, cu modficarile si
completarile ulterioare — Integral.

8. H.G. nr. 831/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificarile si

completarile ulterioare — Integral.
9. O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solitionare a petitiilor, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Persoane de contact: Andreescu Georgiana-Florentina, Inspector resurse-umane,
tel. 0246271187 georgiana.andreescu@bolintin-vale.ro
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