JUDETUL GIURGIU
ORAS BOLINTIN-VALE
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului Bolintin-Vale si a Serviciilor din
subordinea Consiliului Local al orasului Bolintin-Vale

CONSILIULLOCALALORASULUIBOLINTIN-VALE

Avand in vedere:

Referatul de aprobare privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului
Bolintin-Vale si a Serviciilor din subordinea Consiliului Local al orasului Bolintin-Vale nr.
9064/22.07.2022 ;

Raportul nr. 9065/22.07.2022, intocmit de compartimentul de resort din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;

Luand in considerare avizul Comisiei jurdice si pentru apdrarea ordinii publice din
cadrul Consiliului Local al orasului Bolintin-Vale si avizul Comisiei de studii si prognoze
economico-sociale, buget-finante;

Avand in vedere prevederile Legii - cadru nr.153 din 28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, art.ll din CAPITOLUL II - Salarizarea -
SECTIUNEA 1 - Sistemul de stabilire a salariilor de baza, soldelor de functie/sa/ariilor de
functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare in sectorul bugetar, potrivit
cérora:

(1)Pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
(Administratie» din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale, din
institutiile si serviciile publice de interes local si judetean din subordinea acestora, salariile
de baza se stabilesc prin hotéarare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului
General al Municipiului Bucuresti, dupd caz, in urma consultdrii organizatiei sindicale
reprezentative la nivel de unitate sau, dupé caz, a reprezentantilor salariatilor.
(2)Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecirei institufii sau
autoritdti a administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa
nr. VII cap. I lit. A pet.1ll si cap. II lit. A pct. IV.

(3)Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de cétre ordonatorul de credite,
cu respectarea prevederilor art. 25 din lege.

(4)Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fird a
depasi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupd caz, a indemnizatiei
lunare a vicepresedintelui consiliului judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului
Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comund, oras, municipiu, sectoarele
municipiului Bucuresti, primiria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele
de venituri si cheltuieli.

Tinadnd cont de prevederile art. 1 din H.G. nr. 1071/04.10.2021 pentru stabilirea
salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd, conform céruia, incepand cu data de
1 ianuarie 2022, salariul de baza minim brut pe tard garantat in plati, prevazut la art. 164
alin. (1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, se stabileste in bani, fara a include sporuri si alte adaosuri, la suma de 2.550 lei
lunar;



Luénd in considerare consultirile care au avut loc cu reprezentantii salariatilor din
cadrul Primaériei orasului Bolintin-Vale, consemnate in Minuta nr. 9028 din data de
21.07.2022.

In temeiul prevederilor art. 129 alin. 2 lit. a) si alin. 3 lit. ¢), al art. art. 139 alin. 1,
precum si al art. 196 alin. 1 lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul adminstrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art.l. Incepand cu data de 01.08.2022 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului orasului
Bolintin-Vale si a Serviciilor din subordinea Consiliului Local al orasului Bolintin-Vale,
conform Anexelor 1 si 2 care fac parte integranta din prezenta hotéarare.

Art.2. incepand cu data de 01.08.2022 isi inceteaza aplicabilitatea H.C.L. nr. 4 din
data de 23.01.2019;

Art.3. (1) Primarul orasului Bolintin-Vale, Compartimentul Resurse Umane si
Serviciul financiar-contabil vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotérari, conform
competentelor .

(2) Comunicarea si aducerea la cunostinta publica a prezentei hotéarari se vor face,
potrivit competentelor, prin grija Secretarului General al orasului Bolintin-Vale.
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SM calcul indemnizatii primar/viceprimar
SALARIUL MINIM PE ECONOMIE - SM

2080
2550

ANE

CALCUL SALARII-SALARIZARE UNICA

X8 (<.

CLASIFICATIE SM*1.15 SM*1.30 SM*1.50 SM*1.65
REFERENT
DEBUTANT 2933 3315 3825 4208
ASISTENT (Treapta I) 3284 3713 4284 4712
PRINCIPAL (Treapta !l 3679 4158 4798 5278
SUPERIOR (Treapta i) 4120 4657 5374 5911
SSD SM*1.38 SM*1.50 SM*1.62 SM*1.74
DEBUTANT 3519 3825 4131 4437
ASISTENT 3941 4284 4827 4969
PRINCIPAL 4414 4798 5182 5566
SUPERIOR 4944 5374 5804 6234
STUDII SUPERIOARE SM*1.65 SM*1.80 SM*1.94 SM*2.08
DEBUTANT 4208 4590 4947 5304
ASISTENT 4712 5141 5541 5940
PRINCIPAL 5278 5758 6206 6653
SUPERIOR 5911 6449 6950 7452
FUNCTII DE CONDUCERE Grad | SM*2.50 SM*2.70 SM*2.90 SM*3.05
SEF BIROU 6375 6885 7395 7778
SEF SERVICIU 7140 7711 8282 8711
SECRETAR 7354 7943 8531 8972
ADMINISTRATOR PUBLIC 7501 8101 8701 9152
FUNCTI!I DE CONDUCERE Grad Il SM*2.40 SM*2.60 SM*2.80 SM*3.00
SEF BIROU 6120 6630 7140 7650
SEF SERVICIU 6854 7426 7997 8568
SECRETAR GENERAL 7060 7648 8237 8825
ADMINISTRATOR PUBLIC 7201 7801 8401 9002
CLASIFICATIE SM*1.15 SM*1.30 SM*1.50 SM*1.65
PAZNIC , SOFER, INGRIJITOR 2933 3315 3825 4208
Presediﬁte de/ sedinta Se/zretar General
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ANExA M. 2
La Het 1. '#%/JGOXM

SERVICIUL DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI PUBLIC
2550

CALCUL SALARII-SALARIZARE UNICA
functii de executie pe grade si trepte profesionale

CLASIFICATIE Nivel studii|SM*1.15 |SM*1.25 [SM*1.35 |SM*1.45
REFERENT M

DEBUTANT 2933 3188 3443 3698
GRADUL il 3226 3506 3787 4067
GRADUL | 3548 3857 4165 4474
GRADUL 1A 3903 4243 4582 4921
INSPECTOR / CONSILIER |[S SM*1.65 |SM*1.80 |SM*1.94 |SM*2.08
DEBUTANT 4208 4590 4947 5304
GRADUL II 4712 5141 5541 5940
GRADUL | 4948 5398 5818 6653
GRADUL IA 5195 5668 6109 7452

FUNCTII DE CONDUCERE [SM*2.50 |SM*2.70 [SM*2.90 |SM*3.05

SEF SERVICIU 7140 7711 8282 8711
CLASIFICATIE SM*1,10 |SM*1,20 |SM*1,41 |SM*1,50
MUNCITORI
MUNCITOR NECALIFICAT Il (fa 2805 3060 3596 3825
MUNCITOR NECALIFICAT | 2833 3091 3631 3863
MUNCITORI CALIFICAT IV 2861 3122 3668 3902
MUNCITORI CALIFICAT !l 2890 3153 3704 3941
MUNCITOR! CALIFICAT Il 3023 3184 3741 3980
MUNCITOR CALIFICAT | 3037 3331 3914 4163
CLASIFICATIE SM*1.10 [SM*1.15 |SM*1.20 [SM*1.25
PAZNIC 2805 2933 3060 3188
Presedinte de sqdinta \ Secretar Géneral
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